LA LY —stark, unbestechlich, erfolgreich — Personalrats Wahlen
Personalratswahlen
8.  Schild Torsten DB Fernverkehr AG / Koln oo
9. Stolz Andreas DB Cargo AG / Hagen(Westf) Warum auch Du wihlen solltest = L
10. Porrmann Michael DB Netz AG / Hagen(Westf) ) ) . ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ L §
Il. Griitgen Harald DB Regio AG / Essen Personalratswahlen entscheiden, wer in den nachsten . .
12. Hempel Dag DB Regio AG / K&l Jahren Deine Interessen vertreten wird. Hier zihlen — stark, unbestechlich, erfolgreich —
13, Unkhoff lorg DB Cargo AG / Duisburg keine leeren Versprechungen, sondern Fakten. Du 7
14. Cordes Frank DB Cargo AG / Hagen(Westf) i
I5. Kaspers Theies DB Cargo AG / Duisburg wahlst mit Deiner Stimme die Kandidaten Deines Ver- .
16. Himmeroder Jorg DB Cargo AG / Duisburg trauens fur diese wichtige Aufgabe_
17. Sangermann  Hubertus DB Regio AG / Koln
18. MeiBner Knut DB Cargo AG / Hagen(Westf)
19. Nie.stroy Carsten DB Fernverkehr AG / D?rtmund Du hast die MOglIChkeIt zum Wechsel.
20. Klein Thomas DB Fernverkehr AG / Koln
21. Grigo Bernd DB Cargo AG / Duisburg Wahlen bedeutet mitgeStaIten'
22. Totzek Ralf DB Regio AG / Essen e Fur kompetente Vertretung,
ekl ek Sl el el e Fir engagierte Arbeit im Personalrat
24. Bernard René DB Cargo AG / Duisburg L L X
. ® Fir eine objektive und sachliche Betrachtung
25. Kreter Armin DB Regio AG / Koln
26. Lorenz Lutz DB Regio AG / Miinster(Westf) * Fir politische Unabhangigkeit
27. MeiBner Peter DB Regio AG / Essen e Weil wir Dir personlich bei allen beruflichen und auch privaten
28. Limpach Carsten DB Regio AG / KIn Belangen und Sorgen mit viel Grundwissen weiterhelfen kdnnen.
29. Heinbach Klaus DB Regio AG / Kdln
30. Ohliger Stefan DB Regio AG / KdIn w i r “ h e r n e Il m e n
31. Rothenberger Dirk DB Fernverkehr AG / Dortmund Mal SO nebenbei .
32. Schneider Stefan DB Regio AG / Koln
33. Siltmann Michael DB Regio AG / Essen . “ e r a n t w 0 r t “ n g !
34. Kurschildgen Thomas DB Fernverkehr AG / Kdln ... machen GDL-Personalrite bei der Unter-
35. Neumann Kai Ingo DB Fernverkehr AG / Dortmund stijtzung der KoIIeginnen und Kollegen keinen n en Fo k us a “I E ure I n I eressen
36 Reuter Andreas DB Regio AG / Kdln Unterschied wie alt sie sind, welche Religion,
37. Duhme Matthias DB Fernverkehr AG / Dortmund
38. Eschelbach Klaus DB Regio AG / Kdln welche Tatlgkelt im Betrieb sie nachgehen, wel-
39.  Gruber Andreas DB Regio AG / Kéln che Gewerkschaftszugehorigkeit sie haben.
:(:' anas Hans_]?rg DB Regio AG / KOIT] Der Mensch steht im Mittelpunkt. liste 2-
eckler Cornelia DB Cargo AG / Duisburg a’]len ﬂﬂh )
42  Urner Frank DB Fernverkehr AG / Kéln B e’”t - m"ﬂﬂstall
f— — Entscheidet euch fiir den tEIl
b V.i.S.d.P.: GDL Fraktion im Personalrat bei der BEV Dienststelle West verlasslichen Partner an eurer Seite.

Gerhard PraB ;Scherlingstr.32 ;58640 Iserlohn Wihilt die Kollegen von der Liste GDL



ﬁ‘?l— Personalratswahlen Unsere Kandidaten fiir die Wahl zum Besonderen Personalrat bei der BEV Dienstelle West

—stark, unbestechlich, erfolgreich —

Platz 2
Frank Rossmann
Lokbi DB Fernverkehr Dortmund

Platz 1
Michael Dittmann
Lokbi DB Regio Koéin

Platz 3
Gerhard PraR
Lokbi DB Cargo Hagen

Im Konzern findet zurzeit eine Jeder von uns kann plétzlich fahr- Ich weils aus eigener Erfahrung,

i itar- . . L wie wichtig die Personalvertretun
enorme Fluktuation von Mitar dienst- oder sogar dienstunfdhig wer- g g

auf den immer kleiner werdenden
BEV-Dienststellen ist. Bei betriebli-

beitern statt. Der Wissens- den. Sollte der Fall eintreten, hat der

transfer von den verbeamte- Betroffene viele Fragen. Wie geht es . Fih i 4
1 . . chen Fiihrungskrdften tritt das
ten zu den neuen Kollegen ist weiter? Welche angebotenen Titig- gokrdf

Beamtenrecht mit seinen Verwal-

von entscheidender Bedeutung. keiten muss ich iibernehmen? Was

Dieses muss dementsprechend gewdirdigt werden. ist und vor allem wo zumutbar? Was passiert, wenn ich krank-

heitsbedingt vorzeitig pensioniert werde? Die Ursachen der

tungsakten hdufig in den Hintergrund. Da ist es wichtig zu
wissen, dass der Besondere Personalrat richtige Antworten
geben kann.

Platz 5
Roland Gerke
Lokbi DB Cargo Oberhausen

Platz 4
Stephan Darowski
Lokbi DB Regio AG Essen

Fahrdienst- oder Dienstuntauglichkeit kénnen vielfiltig sein. Sie
kénnen im privaten aber auch im dienstlichen Umfeld liegen.

Dann sind aber auch differenzierte Antworten zu geben und
Fairer und nachvollziehbare Beur-
teilungen sind die Grundlage fiir

entsprechende Losungswege aufzuzeigen. In dieser schwierigen

. i Zeit machte ich die Kolleginnen und Kollegen auch weiterhin in Mitmachen, Mitreden, Mitgestal-
deren Akzeptanz, dieses muss in der neuen Legislaturperiode tatkrdftig unterstiitzen D kandidiere ich fiir d
der Praxis auch entsprechend g g ' ten, Darum kandidiere ich fiir den
Personalrat.

umzusetzen werden.

Platz 7

Guido May

Lokbi DB Cargo Gremberg
Streckenlokfiihrer

Berthold Goke
Lokbi DB Regio AG Miinster

Die Kollegen von DB Regio sind von St.\“““e 1a
immensen Ausschreibungsverlusten ‘ede

betroffen. Es entstehen viele Fragen

- welche Konsequenzen das zukiinf-

\ tig fiir Sie hat. Ich mochte darauf

11\ . kompetente Antworten geben.

(=T

TTTLTLY x Liste 2—winien gehen-heiBt mitgestaliten e

VORAUS

Platz 6 ‘ etl“ w .é“\e“ .

Personalrat bedeutet fiir mich, vor
Ort fiir die Kollegen/innen da zu
sein und mit Rat und Tat zur
Seite stehen.




